
Zusammenfassung zu unserem Webtreffen am 03.09.2026 

Thema: Eventgestaltung am Beispiel des Gewerbefestes Schneeberg 

Frauen sind gewohnt Feste und Events zu organisieren.  

Um ein Event im Unternehmen oder darüber hinaus zu organisieren, reicht es schon, einen 

Kindergeburtstag, eine Hochzeit oder etwas Ähnliches durchgeführt zu haben? 

Wie mit allem gilt, besser als nichts, aber professionell ist besser! 

Die Referentin Zoe Balanze studiert Eventmanagement in Riesa und arbeitet für den 

Gewerbeverein Schneeberg. Sie stellt uns eine ausgezeichnete Präsentation zur Verfügung, 

die es sich lohnt anzuschauen und beim nächsten Event im Unternehmen sich mal vor zu 

nehmen. Außerdem zeigt sie auch für andere Kommunen. Wie dort beachtet werden muss, 

um tatsächlich Unternehmen zusammenzubringen und eine tolle Außenwirkung zu haben. 

Zu empfehlen für alle, die wirklich etwas für Unternehmen der Region tun wollen, ohne nur 

an den Vertrieb zu denken, der sich dann wie von allein einstellt. Dazu passiert noch 

Fachkräftegewinnung -entwicklung, Mitarbeiterbindung und Motivationsanreize durch 

Teambildung. Das verlangt natürlich von den Unternehmerinnen und Unternehmern das 

Verständnis dafür, dass es am besten gemeinsam geht. 

Ablauf: 

1. Begrüßung 

2. Ausführungen von Zoe 

3. Ergänzungen durch Frauen von uns, die gemeinsam diese Veranstaltung genutzt 

haben.  

Übrigens. es muss nicht der Gewerbeverein sein, auch andere Verbindungen können etwas 

tun. Dort wo es solche Strukturen gibt, sollten sie natürlich genutzt oder gefordert werden. 

Es braucht immer jemanden, der sich den Hut aufsetzt für die Sache! 

Schaut euch die Aufzeichnung an, dort wird alles gesagt.  

Interessant ist z.B. der Ansatz, dass sich für die Verpflegung u. ä. die beteiligten 

Unternehmen einbrachten. Dadurch verweilten die Besucher im Unternehmen und lernten 

es so von einer angenehmen Seite her kennen.  

Nur ein Ansatz, der die etwa 5.000 Besucher zur Verbindung mit der Wirtschaft brachte. 
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